Statut Stowarzyszenia Samopomocy Osob Niepelnosprawnych

»Zabrzanka”

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie Samopomocy Osoéb Niepelnosprawnych ,Zabrzanka”, zwane dalej
Stowarzyszeniem, dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
0 Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ nazwy skroconej Stowarzyszenie ,,Zabrzanka”.
§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Zabrze woj. Slaskie.
§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym

uwzglednieniem Zabrza i wojewoddztwa §laskiego.
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami

kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
§4
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng. Powolane jest na czas nieokreslony.
§5

Stowarzyszenie moze wspOlpracowa¢ z krajowymi, zagranicznymi 1 mi¢dzynarodowymi
organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé cztonkiem tych organizacji

na zasadach pelnej autonomii.



§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na czynnym udziale i pracy cztonkéw. Do prowadzenia

swoich dzialan moze zatrudnia¢ pracownikéw, prowadzi¢ ustugi oraz powolywac biura.

Rozdzial I1. Cele i formy dzialania

§7

Celem Stowarzyszenia jest inicjowanie, wspieranie 1 pomoc w roznego rodzaju przedsiewzigciach

zyciowych, edukacyjnych, kulturalnych, sportowych i integracyjnych. Reprezentowanie senioréw i

0sOb niepelnosprawnych, cztonkdéw 1 sympatykow Stowarzyszenia w sprawach ich dotyczacych.

Promowanie dziatan samopomocowych a takze pozafinansowe wspieranie 0sob starszych i

niepetnosprawnych, ich rodzin oraz osob z otoczenia znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej z

zakresu:

1.

o & DN

10.
11.
12.

13.

pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin 1 osob,

dziatalno$ci charytatywne;,

porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
ochrony i promocji zdrowia,

organizowania dziatan i réznego rodzaju form wsparcia na rzecz osob starszych i
niepetnosprawnych,

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

upowszechniania 1 ochrony praw kobiet oraz dzialalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet
I mezczyzn,

nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,

Propagowania oraz organizowania wymiany mi¢dzykulturowej w zakresie turystyki
i krajoznawstwa w szczegdlnosci organizacje wyjazdowych warsztatow, szkolen, prelekcji,
seminariow, wykladow oraz wypoczynku osob starszych, niepetnosprawnych, dzieci
i mtodziezy,

upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez np. prowadzenie klubu sportowego,
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

zaopatrywania w zywnos$¢ najubozszych osob starszych i niepetnosprawnych, ich rodzin i
0s6Ob z otoczenia poprzez wspdtprace z bankiem zywnosci,

promocji i organizacji wolontariatu,



14. sprzedaz towarow lub ustlug wytworzonych lub $wiadczonych przez osoby bezposrednio
korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego,

15. sprzedazy przedmiotéw darowizn na cele prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) Ochrong i promocj¢ zdrowia osob starszych i niepetnosprawnych, organizowanie zaj¢é i imprez

integracyjnych o charakterze tematyczno- szkoleniowym.

b) Propagowanie idei przeciw wykluczeniu spotecznemu osob starszych i niepelnosprawnych co
umozliwi przeprowadzenie dzialan 1 kampanii informacyjnych w mediach i imprezach

plenerowych.

c) Propagowanie oraz organizowanie wymiany miedzykulturowej w zakresie turystyki
i krajoznawstwa w szczegolnosci organizacje wyjazdowych warsztatow, szkolen, prelekcii,

seminariéw, wyktadow.
d) Organizowanie imprez kulturalnych i edukacyjnych.

e) Wydawanie czasopism, broszur, zwigzanych z promowaniem Stowarzyszenia oraz jego zatozen i

celow.

f) Podejmowanie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej o0sob
niepetnosprawnych. Odbudowanie 1 podtrzymanie umiej¢tnosci uczestniczenia ich w zyciu

spotecznosci lokalnej i petnienia rdl spotecznych w miejscu pobytu lub miejscu pracy.

g) Zaopatrywanie w zywno$¢ najubozszych osob starszych i niepetlnosprawnych poprzez

wspoOlprace z bankiem zywnosci itp.

h) Pomocy spolecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i osob.

i) Poradnictwo w zakresiec obszarOw: prawne, spoteczno-obywatelskie, psychologiczne,

konsumenckie i zawodowe wspomagajace rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
J) Organizacj¢ wypoczynku dzieci i mtodziezy.
k) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

I) Ekologie i ochrong zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.



m) Upowszechnianie i ochrong praw konsumentow.

n) Dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy

spoleczenstwami w tym pomocy Polonii i Polakom za granica.
0) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
p) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw ekonomii spoleczne;.

r) Organizacja, wyjazdow, turnusow rehabilitacyjnych.

§9

Stowarzyszenie prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ statutows, dzialalno$¢ nieodptatna
pozytku publicznego, odptatna pozytku publicznego jest rachunkowo wyodrebniona w stopniu
umozliwiajagcym okreslenie przychodéw, kosztéw 1 wynikow kazdej z tych dziatalnosci, z
zastrzezeniem przepisOw o rachunkowosci zgodnie z wymogiem art. 10 ust 1 ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

§ 9a

1.Stowarzyszenie prowadzi niecodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w kategoriach opisanych
w Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD) pod numerami:

a.88.10.Z - Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b w podesztym wieku i1 osob
niepetnosprawnych

b.88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
€.47.19.Z — Postata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach

d.47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows, straganami
i targowiskami

e.58.11.Z — Wydawanie ksigzek

£.58.19.Z — Pozostatg dziatalno$¢ wydawnicza

g.82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura

h.85.59 B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

1.94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

J- 86.90.A - Dziatalnos$¢ fizjoterapeutyczna

k. 86.90.E - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

1.79.12.Z — Dziatalnos$¢ organizatorow turystyki



m.85.51.7Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajecia sportowe i rekreacyjne

n.96.09.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

§ 9b

Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w kategoriach opisanych
w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) pod numerami:
a)88.10.Z - Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku i 0s6b
niepetnosprawnych
b)88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
€)47.19.Z — Postata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
d)47.99.Z - Pozostatla sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
i targowiskami
e)58.11.Z — Wydawanie ksigzek
)58.19.Z — Pozostalg dziatalno$¢ wydawnicza
0)82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura
h)85.59 B — Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
1)94.99.Z - Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
j) 86.90.A - Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna
k) 86.90.E - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
1)79.12.Z — Dziatalnos$¢ organizatorow turystyki
m)85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaj¢cia sportowe i rekreacyjne

n)96.09.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

§10

1. Stowarzyszenie realizujac swoje cele statutowe moze wspOlpracowac z wszelkimi instytucjami
rzagdowymi, pozarzgdowymi, samorzagdowymi i prywatnymi.
2. Stowarzyszenie moze realizowaé zadania zlecone przez organy oraz jednostki administracji

rzagdowej 1 samorzadowe;.

Rozdzial I11. Czlonkowie Stowarzyszenia

§11



1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a.zwyczajnych,
b.wspierajacych,
c.honorowych.
§12

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy pisemna
deklaracje zawierajaca rekomendacj¢ dwoch cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Przyjecia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad uchwaty podjeta nie pozniej niz w ciggu dwoch
miesiecy od daty ztozenia deklaracji.
3. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
4. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu podjetej nie pozniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.
5. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad
w dziatalnos$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
6. Cztonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
albo co najmniej 6 cztonkoéw Stowarzyszenia.

§13

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a.biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do witadz Stowarzyszenia,
b.korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
c.udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

d.zgtaszania wnioskow co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 14

Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a.brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b.uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,

C.przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d.regularnego optacania sktadek.



§ 15

1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wiladzach Stowarzyszenia, poza tym

posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Czionek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 16

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy 12 miesiecy, po wczesniejszym upomnieniu-
zawiadomieniu.
- z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat
wladz Stowarzyszenia,
- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia cztonkow Stowarzyszenia lub pozbawienia
czlonkostwa zainteresowanemu przyj¢ciem przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkoéw
w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty. Odwolanie jest rozpatrywane na

najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§17



Wiladzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.

§18

1. Cztonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkow w
glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow. Walne Zebranie moze zdecydowaé o

przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

2. W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupehienie ich sktadu moze nastagpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe
sktadu organu.

§19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wickszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow uprawnionych do

glosowania, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§ 20

Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat.

Walne Zebranie Czlonkow

§21

1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, 1 co pig¢ lat, jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkow o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma
wymaganego kworum zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie porzadku obrad.



5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,

C. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostaé zwolane przed uptywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ tylko nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

7. Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zebrania cztonkdéw zapadaja w gtosowaniu jawnym zwykta
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie.

8. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym zebraniu cztonkow nie uczestniczy co najmniej polowa
liczby cztonkéw, wowczas w drugim terminie uchwaly mogg by¢ podjete bez wzgledu na liczbe

obecnych cztonkow.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a.okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b.uchwalanie zmian statutu,

c.wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;,

d.udzielanie cztonkom Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e.rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;,

f.podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia badz polgczenia z inng organizacja
pozarzadowa z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu oraz przeznaczeniu jego
majatku,

g.podejmowanie uchwal w sprawie mianowania cztonka honorowego.

Zarzad

§23

1. Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad moze sktadac¢ si¢ od 2 do 5 0sob wybranych przez Walne Zgromadzenie.

3. Prezydium Zarzadu sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika ukonstytuowanych na

pierwszym posiedzeniu.



4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.
5. Czionkowie Zarzadu maja prawo do wynagrodzenia w zwigzku z petlniong funkcja. Wysokosé

wynagrodzenia okre$la uchwata Walnego Zebrania Czlonkow.

§ 24

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

c. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f. przyyjmowanie 1 wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

g. zwotywanie Walnego Zebrania,

h. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna

§ 25

1. Komisja Rewizyjna powolana jest przez Walne Zebranie Czlonkéw sposrod cztonkoéw
zwyczajnych, do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cig Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ w liczbie od 1 do 2 0s6b w tym przewodniczacego wybieranego
na pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a) nie moga by¢ czlonkami zarzadu Stowarzyszenia, nie moga pozostawa¢ z nimi w zwigzku
matzenskim lub wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
Z tytuhu zatrudnienia;

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyS$lne Scigane
Z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w

roku. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

§ 26



Do kompetencji Komisji Rewizyjnej sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia Stowarzyszenia
wylacznie w zakresie zgodno$ci jego dziatania z przepisami prawa i postanowieniami statutu,
w tym w szczegdlnosci do Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia
I Zarzadu Stowarzyszenia,

d. wnioskowanie do walnego zebrania czlonkow o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

e. wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych czlonkdéw Zarzadu w razie jego
bezczynnosci,

f. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§ 27

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci oraz ruchomosci.

2. Na majatek Stowarzyszenia sktadaja si¢ w szczegdlnosci:

a) wpltywy z tytutu sktadek cztonkowskich;

b) darowizny, spadki, zapisy, nawigzki;

C) dotacje i subwencje przekazywane Stowarzyszeniu;

d) odsetki bankowe i inne przychody z kapitatu

e) wplywy z 1% podatku od o0sob fizycznych;

f) dochody ze zbidrek publicznych, aukcji, sprzedazy on-line, kiermaszy, przetargow
organizowanych przez lub na rzecz Stowarzyszenia

9) i inne zgodne z przepisami prawa polskiego,
§28
1.Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

2.Cato$¢ dochodu (nadwyzki przychodow nad kosztami) Stowarzyszenia jest przeznaczana na

dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia bedaca dziatalnoscia pozytku publicznego.



§ 28a

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkow organdow lub pracownikow oraz ich
osOb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczeg6lnosci, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czlonkdéw organdw lub pracownikow oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaroéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich o0sob bliskich, na zasadach innych niz

W stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Sposob reprezentacji

§ 29

1. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest Prezes z jednym z cztonkéw zarzadu dziatajacych tacznie.

2. W umowach miedzy stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim stowarzyszenie
reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub pelnomocnik

powotany uchwata walnego zebrania cztonkow.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§ 30



Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw
bezwzgledna wigkszoscig gloséw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.
§31
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw kwalifikowana
wiekszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob

jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia, badz polgczenie z inna organizacjg.

Zabrze, dnia 10.01.2022 r.

(Statut zatwierdzony Uchwalg nr 5 stanowiacy jej zatacznik).

Protokolant



